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報道関係各位 株式会社ファミリーマート 

 

株式会社ファミリーマート（本社：東京都港区、代表取締役社長：細見研介）は、昨年から取り組んで

いる５つのキーワードの１つである「わくわく働けるお店」の一環として、株式会社ベネッセ i-キャリア（本社：東

京都新宿区、代表取締役社長：原野司郎）が運営する、成長支援型求人就活サービス「dodaキャンパ

ス」と協業し、ファミリーマート店舗で働く大学生を対象とした独自の就活支援オンライン講座を開催し就職活動

を支援するとともに、大学生アルバイトの新規応募に繋げてまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ファミリーマート独自プログラムの就活支援オンライン講座を定期開催！  

このたび開催する就活支援オンライン講座は、就職活動に役立つ自己 PRやエントリーシート作成等を中心

に、ファミリーマート独自プログラムにて開催いたします。主な内容は、ファミリーマート店舗における接客や売場づく

り、新人ストアスタッフへのトレーニング等、アルバイト活動を学生時代に力を入れた通称『ガクチカ』として、「自己

成長」や「自身の強み」を認識し、就職活動に活かせるプログラムとしております。 

 就活支援オンライン講座の開催は、第１回を 2022年 6月 29日（水）に開催し、就職活動が本格化す

る 2023年 2月に第 2回を開催、その後、順次開催していく予定です。また、就職活動を控える大学 1～２

年生に対してもオンライン講座を順次開催してまいります。 

 

■講座概要 

日程 ：2022年 6月／2023年２月開催予定 

対象 ：大学３年生のストアスタッフ 

内容 ：ファミリーマートアルバイト経験を活かした自己 PR、 

エントリーシート作成ポイントの他、就職活動情報 

 

ファミリーマート初の取り組み 

大学生ストアスタッフに向けた就活支援策 

～独自の就活支援オンライン講座を定期開催～ 



日程 ：2022 年 8 月開催予定 

対象 ：大学１～２年生のストアスタッフ 

内容 ：問題解決のグループワーク 

 

ファミリーマートでは、人手不足に対する加盟店支援策として、ホームページにおける募集情報の無償掲載や

アルバイトマッチングアプリの活用、採用が困難な地域に向けた勉強会の開催等を通じて、個店の状況に応じた

柔軟な採用活動を支援するとともに、既存のストアスタッフへのサポートを通じて、新規アルバイト応募の拡大に

繋げてまいります。 

 

ファミリーマートは、「あなたと、コンビに、ファミリーマート」のもと、地域に寄り添い、お客さま一人ひとりと家族の

ようにつながりながら、便利の先にある、なくてはならない場所を目指してまいります。 

 

以上 

 


