
  

  

株 式 会 社 ファ ミ リー マー ト 　 行 動 計 画 （第 二 期）   

  

女 性 社 員 が 活 躍 で き る 会 社 と な る た め、 次 に よ う に 行 動 計 画 を 策 定 す る。   

  

１ ． 計 画 期 間 　 　 令 和 ３ 年 ３ 月 １ 日   ～   令 和 ８ 年 ２ 月 ２ ８ 日   

  

２ ． 当 社 の 課 題   

　 　 （ 1 ） 女 性 に も 働 き が い が あ り、 働 き 続 け ら れ る 環 境 を 実 現 で き て お ら ず、 離 職 率 に お い て 男 女 差 が あ る。   

　 　 　 　 特 に 「結 婚・ 育 児」 を 理 由 と す る 女 性 の 離 職 が、 離 職 率 の 男 女 差 の 要 因 と なっ て い る。   

　 　 （ 2 ） 女 性 社 員 の 8 割 が 20 ～ 30 代 と 若 く、 次 期 管 理 職 登 用 の た め の 人 財 プー ル が 十 分 に 出 来 て い な い。   

　 　 　 　 ま た ジェ ン ダー に 対 す る 無 意 識 バ イ ア ス の 存 在 や、 女 性 活 躍 へ の 意 識 醸 成 が 不 十 分 な た め、 積 極 的   

　 　 　 　 な 女 性 管 理 職 登 用 が で き て い な い。   

  

３ ． 目 標   

  

４ ． 取 組 内 容 と 実 施 時 期   

  

　 　 　 継 続 実 施   

● 定 期 的 な 社 内 意 識 調 査 に よ る 風 土 醸 成 の 進 捗 確 認、 課 題 抽 出   

● 保 活 コ ン シェ ル ジュ 等 に よ る 育 児 両 立 支 援、 男 性 育 児 参 加 推 進 に よ る 風 土 醸 成   

● 全 社 に て 各 部 門 の ダ イ バー シ ティ 活 動   

● 入 社 以 降 の 基 礎 教 育 ～ 入 社 3 年 目・ 5 年 目 研 修 を 通 じ て キャ リ ア 意 識 の 形 成   

　 　 　 2021 年 3 月 ～ 　   

● 部 門 長 に よ る 多 様 性 か ら 価 値 を 生 み 出 す 組 織 運 営 の た め の ビ ジョ ン・ 自 身 の 役 割 の コ ミッ ト 　   

● 管 理 職 の 評 価 に 多 様 性 項 目 を 導 入 　 　   

● 全 社 員 向 け ダ イ バー シ ティ e- ラー ニ ン グ 　 　 　 　   

　 　 　 2021 年 5 月 ～ 　   

● ダ イ バー シ ティ イ ベ ン ト を 通 じ て、 多 様 性 活 躍 に 対 す る 意 識 醸 成   

● 組 織 を 超 え て 課 題 解 決 に 取 り 組 む 社 内 ネッ ト ワー ク の 構 築 　 　   

　 　 　 2022 年 3 月 ～ 　   

● 増 加 が 見 込 ま れ る 育 休 取 得 社 員 へ の 学 び の 場 を 提 供 し 両 立 意 欲 を 高 め る な ど の 仕 組 み を 

検 討   

  

  

　 　 　 継 続 実 施   

● 経 営 陣 に よ る 女 性 活 躍 の 経 営 戦 略 化、 KPI 管 理、 管 理 職 候 補 者 の 育 成   

　 　 （ 1 ） 離 職 率 に お け る 男 女 差 を 0.5 ％ 以 内 と す る   

　 　 （ 2 ） 管 理 職 に お け る 女 性 比 率 を 10 ％ 以 上 と す る   

　 　 取 組 １ ： 女 性 に も 働 き が い の あ る 風 土 の 醸 成   

　 取 組 ２ 　 女 性 管 理 職 候 補 の 育 成、 計 画 的 登 用   



● 管 理 職 候 補 者 自 身 の ス キ ル アッ プ・ マ イ ン ド セッ ト の た め の 外 部 研 修 派 遣   

　 　 　 2021 年 3 月 ～   

● 管 理 職 候 補 者 に つ い て 育 成 責 任 者 へ の 進 捗 確 認   

　 　 　 2021 年 9 月 ～   

● 新 任 管 理 職 に 対 す る 無 意 識 バ イ ア ス e- ラー ニ ン グ 研 修   

　 　 　 2022 年 1 月 ～   

● 候 補 者 の 育 成・ 登 用 状 況 に つ い て 確 認、 見 直 し   

　 　 　 2022 年 3 月 ～   

● 育 成 の た め の メ ン ター 制 度 導 入 に 対 す る 意 見 収 集、 実 験 運 用   

  

以 上   


