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  1. 環境への配慮

  2. 社会・生活インフラとして、活力ある地域社会の発展への貢献

  3. 安全・安心な商品をおಧけするサプライチェーンマネジメントの強化

  4. 高度化・多様化する消費者ニーズへの対応

  5. ダイバーシティの推進
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　本報告書は、ユニー・ファミリーマートホールディングスと
して初めて発行する「サステナビリティ報告書」です。
　本報告書では、ユニー・ファミリーマートグループとして
CSR 活動を推進していく上での考え方や体制について記載し
ています。また、2017 年度にユニー・ファミリーマートホー
ルディングスとして署名した「国連グローバル・コンパクト」、
貢献宣言を表明している「持続可能な開発目標（SDGs）」、
さらには新たに制定した「サステナビリティ基本方針」などを

踏まえ、それまでのファミリーマートおよびユニーそれぞれ
の重要課題を再確認した上で、ユニー・ファミリーマート
グループとして解決すべき重要課題にয点を当て、各社の
活動を中心に記載しています。重要課題ごとの取り組みは
ダイジェスト的に記載しており、よりৄࡉな情報については、
ファミリーマートの「CSRϋンドブック 2017」、ユニーの「環
境レポート 2017」とซせてご参照いただく形式としてい
ます。

■  この報告書について■  目　次

　ユニー・ファミリーマートホールディングスは、常に
新しい価値を提供する小売グループとして社会の持続
可能な発展に貢献し、社会課題の解決、環境への影響
ܰ減に取り組み、SDGsの目標達成に寄与してまいります。
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http://www.family.co.jp/company/csr/
engagement/csr_handbook_arc_2017.html

http://www.uny.co.jp/corporate/torikumi/eco/
management/report.html

ファミリーマート
CSR ϋンドブック 2017

ユニー
環境レポート2017 年度൛

　ユニー・ファミリーマートホール
ディングスは、2017 年 9 月に「国連
グローバル・コンパクト」へ署名し、
参加を表明いたしました。
  「国連グローバル・コンパクト」は、
人権・労働・環境・腐敗防止の4෼໺、
10原則を軸に、国際社会において
持続的な成長を実現するための世
界的な取り組みです。

【本報告書の概要】
・対৅期間ɿ2016 年 9 月～ 2017 年 2 月の活動実੷の報告ですが、活動や取り組み内容には一部直ۙのものも含みます。
・対৅範囲ɿ国内 38 社　海外32 社（2017年 2 月末時点）
・参考としたガイドラインɿGRI「サステナビリティ・レポーティング・スタンダード」
　 （Ｇ̧ 対̞照表ɿhttp���XXX.Gu�hd.com�csr�report�）
 環境ল「環境報告ガイドライン（2012 年൛）」
 ISO26000（社会的責任に関するख引）

【免責事項】
　本報告書は、将来༧૝に関する情報が含まれていますが、これらの記ड़は各資料の࡞成時点で入ख可能な情報に基づいて
判断したものであり、将来の業੷等を保証するものではありません。

持続可能な開発目標（SDGs）国連グローバル・コンパクトへの参加
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